СТРУКТУРА И ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Структурные подразделения детского сада

 Органами управления Учреждения являются:

- Заведующий

(Заведующий Учреждения является исполнительным органом управления Учреждением)

- Общее собрание детского сада

- Родительский комитет детского сада

 

Заведующий Учреждения

Заведующий назначается на должность Учредителем. Прием на работу заведующего осуществляется согласно срочному трудовому договору.

     Заведующий действует на принципах единоначалия, решает все вопросы деятельности детского сада, не отнесенных настоящим Уставом к компетенции Учредителя и органов самоуправления детского сада, и несет ответственность перед детьми, их родителями  (законными представителями), обществом и Учредителем за результаты своей деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Республики Татарстан, муниципальными правовыми актами, настоящим Уставом и заключаемым с ним срочным трудовым договором.

  Заведующий:

    1)  действует без доверенности от имени детского сада, представляет его интересы в  органах государственной власти, органах местного самоуправления, во взаимоотношениях с физическими и юридическими лицами;

    2)  утверждает  структуру  детского сада,  графики работы и расписания занятий; планирует и организует учебно-воспитательный процесс;

    3) распределяет обязанности между работниками детского сада, утверждает их должностные  инструкции, устанавливает надбавки и доплаты к их должностным окладам в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством  Республики Татарстан, муниципальными правовыми актами и локальными актами детского сада;

    4)  от  имени  детского сада заключает договоры, выдает доверенности, открывает лицевой  счет  в  соответствии  с  законодательством  Российской Федерации, пользуется  правом распоряжения имуществом и средствами детского сада в пределах, установленных законом и настоящим Уставом;

    5) принимает и увольняет работников детского сада, заключает и расторгает с ними трудовые договоры;

    6)  издает  в  пределах  своей  компетенции  приказы  и  дает указания, обязательные   для исполнения всеми детьми и работниками детского сада, применяет к последним меры поощрения и дисциплинарные взыскания;

    7) утверждает локальные акты детского сада;

    8) осуществляет другие  полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Республики Татарстан, муниципальными правовыми актами, настоящим Уставом.

    Заведующий детского сада несет ответственность за состояние учета, своевременность и полноту представления отчетности, в том числе бухгалтерской и статистической, по установленным формам в соответствующие органы.
Общее собрание детского сада
Общее руководство детским садом как дошкольным образовательным   учреждением осуществляет Общее собрание детского сада. Общее собрание детского сада избирает из своего состава председателя, который руководит работой детского сада, проводит его заседания и подписывает решения.

    Общее собрание детского сада созывается его председателем по мере необходимости, но не реже двух раз в год. Внеочередные заседания Общего собрания детского сада проводятся по требованию одной трети его состава  либо заведующего детским садом.

     Общее    собрание детского сада правомочно принимать решения, если на нем   присутствуют не менее половины работников детского сада. Решение Общего собрания  детского сада принимается простым большинством голосов присутствующих работников детского сада. В случае равенства  голосов решение считается не принятым. Процедура голосования  определяется Общим собранием детского сада самостоятельно. Решение Общего собрания детского сада оформляется протоколом, который подписывается секретарем Общего собрания детского сада, избираемого из  числа присутствующих работников детского сада

Общее    собрание детского сада:

        1) разрабатывает  проект   изменений   и   дополнений      к      настоящему       Уставу;

        2) утверждает план развития детского сада;

        3) рассматривает локальные акты детского сада, предоставляет их на утверждение заведующей детским садом;

       4)  избирает  представителей  работников  в комиссию по трудовым спорам детского сада;

      5) утверждает коллективные требования к работодателю;

 6) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Уставом и Положением об Общем собрании детского сада.

Родительский комитет

Для  оказания содействия детскому саду в обучении и воспитании детей создан Родительский комитет.

    В  состав  Родительского  комитета  входят  представители  родительских комитетов всех групп.

    Родительский комитет:

    1)  определяет направление,  формы, размер и порядок использования внебюджетных средств детского сада;

    2) определяет перечень дополнительных платных образовательных услуг, представляемых детским садом;

    3) содействует организации конкурсов, соревнований и других массовых внешкольных мероприятий детского сада;

    4) содействует совершенствованию материально-технической базы детского сада, территории детского сада;

    5)  осуществляет иные полномочия в соответствии с Положением о Родительском комитете детского сада.

